ASSOCIACAO BENEFICENTE “JOSE MARTINS DE BARROS”
Creche Menino Jesus
CNPJ: 44.948.552/0001-00

Utilidades Piublicas: Lei Municipal n° 935 — 25/10/1973 — Lei Estadual n® 1826 — 07/11/1978 - Lei Federal n® 91.108 - 12/03/1985

PLANO DE TRABALHO

Meses: Fevereiro a Dezembro/2025

1. DADOS DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Nome: Associagdo Beneficente “José Martins de Barros” Creche Menino Jesus

CNPJ: 44.948.552/0001-00

Enderego completo: Avenida Francisco Faggioni n® 109 — Santo Antonio — Batatais/SP CEP: 14.315-106
Registros: Utilidade Piblica Municipal Lei n® 935 de 25/10/1973; Estadual Lei n® 1826 de 07/11/1987 e
Federal n° 91.108 de 12/03/1985.

Ato autorizagdo como escola: Consulta Gestdo Dindmica da Administragdo escolar — GDAE: Portaria
publicada em 12/10/1963.

Ato da Secretaria Municipal de Educagfo ¢ Cultura de 17/04/13, n° 016/13, autoriza o funcionamento, aprova
o regimento ¢ homologa a proposta pedagogica.

Telefone/Fax/e-mail: (16) 3761-2788 — crechemjesusbatatais@gmail.com

Dias e horario de funcionamento: De segunda-feira a sexta-feira, das 7h30min as 17h.

2. DIRIGENTE DA ENTIDADE

Nome: Jodo Fernando Zapparoli de Barros

Enderego residencial completo: Avenida Amador de Barros, n° 609 — Castelo —Batatais/SP CEP: 14.300-196
Fone/e-mail: (16) 3761- 2788 — jfzbarros@gmail.com

Mandato:15/02/2023 a 15/02/2027

3. TECNICO RESPONSAVEL DA ENTIDADE

Nome: Deiceleni Martins Cabrini

Telefone: (16) 3761-2788

E-mail: crechemjesusbatatais@gmail.com

Formagdo Profissional: Bacharel em Servigo Social e Pos-Graduada em Psicopedagogia Clinica e
Institucional.

Tipo de Vinculo: Celetista

4. FINALIDADE ESTATUTARIA
A ASSOCIACAO tem a finalidade precipua de promover a assisténcia social e educacional a criangas,
adolescentes e idosos, e suas familias, sem disting¢do de raga, cor, credo religioso ou politico, sexo e condigio
social, bem como a protegéo social, que visa a garantia da vida, a reduco de danos e a prevenc¢io da incidéncia
de riscos, com énfase na defesa de seus direitos, atuando junto a sociedade e ao poder publico, visando:

I - Abranger o desenvolvimento integral em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social;

IT — Valorizar a educagdo como um instrumento de humanizagéo e de interagio social;

[T - Estimular o desenvolvimento da crianga respeitando seu nivel de maturago, participando na formacéo
de cidaddos, através do cumprimento das metas da primeira etapa da educagio basica;
IV — Priorizar o aspecto lidico e as brincadeiras como processo de aprendizagem;

V — Incentivar a efetiva participag@o dos pais na educagfo dos filhos;

VI- Zelar pela igualdade de condigdes para o acesso e permanéncia na escola,

VII- Zelar pela liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a arte ¢ o saber;
VIII- Zelar pelo pluralismo de ideias e de concepg:oes pedagogicas; \5@
IX- Zelar pelo respeito a liberdade e aprego a tolerncia;
X — Oferecer avaliagdo nutricional e psicossocial, em grupo ou individualmente, quando necessario;
X1 — Promover encontros tematicos;
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X]I — Realizar atividades visando fortalecer as relagdes familiares e dos lagos afetivos;

XII — Atender as necessidades imediatas decorrentes de problemas pessoais ou sociais, enfatizando a busca
do exercicio da cidadania, através de orientagfio e encaminhamento a rede de servigos;

XIV — Realizar visitas domiciliares quando necessario, buscando conhecer, compreender e analisar os dados
sobre a dindmica da vida familiar, e assim detectar as vulnerabilidades e potencialidades;

XV — Promover atendimentos as familias conforme necessario;

XV1- Fortalecer o convivio familiar e comunitario;

XVII - Desenvolver atividades sociais promovendo a construgdo da cidadania;

XVIIL - Promover a interagdo familia — entidade — comunidade, vinculando & promogéo dos direitos humanos;
XIX — Resguardar direitos e oferecer protegfo as criangas, enquanto seus responsaveis se inserem com maior
seguranga e dignidade, no mercado de trabalho;

XX- Agir em protecdo a familia, a maternidade, a infincia, a adolescéncia e a velhice;

XXI- Amparar as criangas € adolescentes carentes;

XXII- Agir na defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no conjunto das provisdes
socioassistenciais;

XXIII- Agir na defesa e efetivagdo dos direitos socioassistenciais, construgio de novos direitos, promogfio da
cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais;

XXIV- Executar programas ou projetos voltados prioritariamente para o fortalecimento dos movimentos
sociais e das organizagdes de usuarios;

XXV- Desenvolver agdes de orientagio e apoio as familias carentes;

XXVI- Realizar e incentivar programas de cooperac¢do voluntaria;

XXVII- Captar recursos ¢ patrocinio para os projetos e programas implementados pela ASSOCIACAO;
XXVIHI- Dedicar-se as obras e programas de promogdo humana, beneficente e de assisténcia social;

XXIX- Realizar pesquisas, estudos, debates, seminarios e foruns;

XXX- Desenvolver a elaboragéio de manuais, videos e demais materiais de utilidade para ASSOCIACAO,
inclusive intercdmbio com entidades congéneres, nacionais e internacionais;

XXXI- Promover e divulgar o trabalho do voluntariado e a sua importincia para a sociedade inclusive pelo
desenvolvimento de programas de treinamento profissional e capacitagdo de voluntarios;

XXXII- Mobilizar pessoas, familias, comunidades e instituigdes, visando estabelecer os meios adequados e
propicios ao desenvolvimento fisico, mental, moral, espiritual e social da populagdo em situagfo de risco, e
condigdes de liberdade e dignidade;

XXXITII- Articular com as organizagdes governamentais € ndo governamentais dedicadas ao planejamento e a
execugdo de programas de atendimento, prote¢iio e apoio socioeducativo, para efetiva¢do das prerrogativas
asseguradas no Estatuto da Crianga e do Adolescente, bem como em toda a normativa internacional.

5. AREA DE ATUACAO
Educagéo Infantil — Creche

6. IDENTIFICACAO DO OBJETO E VIGENCIA

6.1. Execugao, através de transferéncia de recursos financeiros do Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educacfio Basica (FUNDEB) para atendimento escolar na etapa educagfio infantil, com idade entre seis meses
e trés anos e onze meses.

6.2.Vigéncia do objeto: Fevereiro a Dezembro de 2025.

7. LOCAL DE ATENDIMENTO

Enderego: Avenida Francisco Faggioni n° 109 — Santo Anténio — Batatais/SP CEP: 14.315-106
Telefone: (16) 3761-2788 Qﬁg
E-mail: crechemjesusbatatais@gmail.com (\
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8. PUBLICO ALVO
Criancas de ambos o0s sexos na faixa etaria de seis meses a trés anos e onze meses de idade, advindas de
familias em situagdo de risco e/ou vulnerabilidade social.

9. CAPACIDADE DE ATENDIMENTO

ANO CAPACIDADE DE
ATENDIMENTO
2025 120

10. JUSTIFICATIVA

Sendo a Associagdo Beneficente “José Martins de Barros™ a percursora no trabalho com Educacio Infantil do
municipio de Batatais — SP, reconhecida ha 61 anos por sua qualidade e compromisso no atendimento ofertado,
entendemos a Educagao Infantil como o inicio e fundamento do processo educacional, sendo a primeira etapa
da Educagdo Basica e parte integrante da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo (LDB 9394/96), tendo essa
importante etapa de ensino caracterizada como a primeira separagdo entre as criangas de seus vinculos
familiares. Devido a isso, atuamos de maneira complementar a educagfio familiar, onde realizamos um
trabalho visando fortalecer os vinculos entre a institui¢io e a familia.

Considerando que as criangas constroem e apropriam-se de conhecimentos por meio de interagdes,
possibilitamos aprendizagens e socializagdio priorizando o brincar em nosso cotidiano e potencializamos o
desenvolvimento integral da crianga através do ludico, seguindo as determinagdes da Base Nacional Comum
Curricular (BNCC), o Referencial Curricular Nacional para a Educagdo Infantil (RCNEI), o Curriculo
Paulista, e fundamentando-se nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagio Infantil (DCNEI).
Proporcionamos as criangas atendidas uma educagio igualitaria e eficaz, auxiliando na demanda do municipio
e tendo como finalidade principal garantir os seis direitos de aprendizagem e desenvolvimento apontados pela
BNCC, onde asseguramos os direitos de:

Conviver;
Brincar;
Participar;
Explorar;
Expressar;
Conhecer-se.

Tendo esses direitos claros e implementados em nossa instituiciio, criamos espagos € experiéncias que
possuem intencionalidade educativa em nossa pratica pedagogica, possibilitamos a construgio dos
conhecimentos essenciais para todos os atendidos e consideramos a crianga como o centro de nossas agdes.

11. OBJETIVO GERAL

Abranger o desenvolvimento integral da crianga em seus aspectos: fisico, psicologico, intelectual e social,
através da oferta de servigos educacionais em periodo integral para criangas de ambos 0s sexos, advindas de
familias em situagio de vulnerabilidade e/ou risco social, e ainda, incentivar a efetiva participagdo dos pais na
educagéio dos filhos.

12. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Vide tabela em anexo. 35@{
\,
13. METODOS*
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A)ORGANIZACAO DE GRUPOS E RELACAO EDUCADORA/CRIANCA

A capacidade e o interesse das criangas em aprender, descobrir e ampliar seus conhecimentos sdo construidos
a partir de trocas estabelecidas com o meio e das interagdes com outras criangas € adultos. Para isso, agem
com seu entorno selecionando informagdes e analisando-as, constituindo assim, suas identidades. Essas
realizagdes e suas consequéncias sdo perpassadas pela mediacio exercida pelos educadores da Entidade,
conforme o conceito Vygotskyano adotado. Diante disso, buscamos:

e Incentivar a exploragiio dos ambientes internos e externos, ampliando suas possibilidades;

e Ter disponibilidade para interagir e contribuir para a aprendizagem e o desenvolvimento infantil;

e Organizar os grupos em bergarios € maternais, de acordo com processos biopsicossociais das
criangas;

e Criar espagos estimulantes e que favoregam a interagfo entre as criangas de diferentes grupos e
faixas-etarias;

e Assumir enquanto educadores o papel essencial de ser um mediador;

® Valorizar e entender o brincar como pressuposto norteador e agdo privilegiada no
desenvolvimento humano.

B) CRITERIOS DE QUALIDADE

Trabalhamos o aprendizado de forma dindmica, em busca de despertar na crianga o interesse pelo
conhecimento.

O trabalho pedagogico relaciona-se aos dmbitos de experiéncia: Formacao Pessoal e Social e Conhecimento
de Mundo.

A equipe pedagogica planejou as atividades que serfio trabalhadas em diversos campos de experiéncias, pois
acreditamos que o trabalho pensado e criado de acordo com as especificidades de nossas criangas ira
enriquecer o trabalho executado. Pensando nisso, o material foi elaborado de acordo com a Base Nacional
Comum Curricular (BNCC) e a proposta ¢ formar para o futuro cidaddos responsaveis e conscientes de seu
papel na sociedade, através de:

e Ambientes estimulantes, flexiveis e que favoregam a interagdo entre as criangas;

e Alimentacdo saudavel, com refei¢gdes balanceadas, nutritivas e variadas;

e Envolvimento afetivo dos educadores com as criangas, bem como, seu interesse em realizar as
atividades e disponibilidade para brincar;

e Reflexdo constante sobre a pratica para a construgfio de uma educagio de qualidade;

Defini¢do dos papéis da instituigfio e da familia, para garantir uma parceria eficaz;

e Contato com espagos da comunidade e com a natureza, enriquecendo as descobertas e
experiéncias infantis;

e Atividades planejadas e intencionais, construindo agdes educativas de qualidade e que se
comprometem na relagdo entre o cuidar e educar.

C) CONTEUDOS
Consideramos em nossa sele¢io de contetidos as especificidades da crianga na Educagdo Infantil, com
interesse em uma educago critica, criativa € com objetivos de aprendizagem e desenvolvimento organizados
de acordo com os campos de experiéncias explicitados na Base Nacional Comum Curricular (BNCC), bem
como nas demais legislagdes vigentes para essa etapa de ensino, que sustenta a necessidade da integracio
entre diferentes eixos do conhecimento e que ndo se limita ao conhecimento cientifico, mas que inclui temas
relativos ao conhecimento pessoal, social e cultural. \ Q@
A
N

&
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Para isso, a organizagdo didatica dos contetidos baseou—se nos campos de experiéncias que orientardo a agfo

docente, sendo eles:

a) O eu, o outro € 0 nos;

b) Corpo, gestos e movimentos;
c) Tragos, sons, cores ¢ formas;
d) Escuta, fala, pensamento e imaginagéo;
e) Bspagos, tempos, quantidades, relagdes e transformagdes.

D) GRADE DE ATIVIDADES 2025

O eu, o0 outro e o nos

Acolhimento.

Higienizagfo bucal e estimulagdo corporal.

Atividades de reconhecimento inicial dos pertences pessoais.

Compartilhar objetos e espagos.

Interagdes com a rotina de casa, atitudes de solidariedade, cuidado,
comunicagdo, valorizagdo da diversidade, etc.

Corpo, gestos e movimentos

Atividades/brincadeiras de rolar, pegar objetos, engatinhar, caminhar, correr,
girar, entre outros.

Exploragio de formas de deslocamento no espago (pular, saltar, dangar, brincar
livre e etc.).

Atividades que envolvam habilidades manuais (folhear livros/revistas, desenhar,
pintar, rasgar e etc.).

Tragos, sons, cores ¢ formas

Contato com diversas produgdes para estimular a apreciagdo artistica.

Brincadeiras para a ampliag8o do repertério cultural.

Atividades para a diferenciagfio de sons, ritmos, melodias e cangdes.

Criar sons com materiais, objetos e instrumentos.

Atividades que envolvam texturas, cores ¢ formas.

Escuta, fala, pensamento e
imaginacio

Momentos de contato € manuseio com diferentes géneros textuais.

Manuseio e produgfio de rabiscos e tragados.

Ampliar as diversas formas sociais de comunicagdo presentes na cultura humana,
como as conversas, cantigas, brincadeiras de roda, jogos cantados, historias e
etc.

Espaco, tempo, quantidades,
relacgdes e transformacdes

Brincadeiras que envolvem contagem e formulagdio de hipdteses.

Favorecer a construgio de nogdes espaciais relativas a uma situagdo estatica
(longe e perto) ou a uma situagfo dinimica (para frente, para tras).

Promover experiéncias em relagdo ao tempo (antes, durante e depois).

Construir conhecimentos sobre medidas, peso, altura e quantidades.

Exploragdo sensorial (texturas, formas, temperatura, cheiro, sabor ¢ etc.)

14. REUNIOES PEDAGOGICAS E FORMACAQ CONTINUADA

Como pressuposto na busca da qualidade educacional, as reunides pedagogicas semanais da instituigdo
e as formacdes continuadas fazem parte da nossa rotina, onde ¢ possivel espagos para participagdo na
construgio dos projetos educacionais, refletindo, compartilhando e criando condi¢des para que o trabalho

desenvolvido seja constantemente debatido, avaliado e reelaborado por todos, sempre que necessario. Esse
espagos contribuem na busca de uma educago de qualidade, mais justa, dinimica, critica, criativa e etlﬁa

W
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15. METAS

Vide tabela do item 12.

16. RECURSOS HUMANOS

CARGO

FUNCAO

CARGA
HORARIA
SEMANAL

VINCULO
CONTRATUAL

QUANTIDADE
EXISTENTE
NO QUADRO

QUANTIDADE
PROPOSTA

Auxiliar de
Educadora de
Creche

Apoiar as a¢bes das educadoras
nas suas tarefas, manter a
limpeza e organizagio da
instituigdo,

44 horas

CLT

03

03

Augxiliar de limpeza

Realizar a limpeza e organizagio
completa das salas,
brinquedoteca, escritorio,
banheiros, entre outros
ambientes internos e externos da
instituicdio. Manter o controle do
estoque de materiais de limpeza
e demais organizagdes de
ambientes.

44 horas

CLT

03

03

Cozinheira

Preparagio  das  refeighes,
conservagdo dos mantimentos,
realizar o controle do estoque de
géneros alimenticios, zelar pela
limpeza/higiene do setor e
demais fung¢des compativeis com
0 cargo.

44 horas

CLT

01

01

Auxiliar de Cozinha

Auxiliar na preparagio das
refeigbes, manter a ordem e a
limpeza da cozinha, procedendo
a coleta e a lavagem das
bandejas, talheres e etc.

44 horas

CLT

01

01

Diretora
Técnica

Desenvolver atividades
administrativas, planejamento,
elaboragio, desenvolvimento e
execucdo de projetos. Realizar a
gestdo financeira e prestagio de
contas.  Promover interagio
através de atividades entre
instituigdo e familias.

44 horas

CLT

01

01

% o0
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CARGO

FUNCAO

CARGA
HORARIA
SEMANAL

VINCULO
CONTRATUAL

QUANTIDADE
EXISTENTE
NO QUADRO

QUANTIDADE
PROPOSTA

Educadoras de
Creche

Elaborar o planejamento
pedagogico, preparar atividades
didaticas com intuito de
propiciar  experiéncias = que
ajudem as criangas 4
desenvolverem suas capacidades
cognitivas, desenvolver
atividades ludicas, acompanhar o
desenvolvimento das criangas e
elaborar relatorios descritivos.
Realizar reunides com as
familias, orientando-as e
apresentando as evolugdes das
criangas.

44 horas

CLT

08

08

Nutricionista

Atuar na area de alimentagfo
coletiva (UAN), organizando e
supervisionando as execugdes.
Prestar assisténcia dietética e
promover agdes de Educagfo
Alimentar e Nutricional.
Tmplantar procedimentos
padronizados de higiene e
limpeza e cuidados pessoais para
prevengio de doengas comuns na
infancia.

44 horas

CLT

01

01

Auxiliar
Administrativo

Verificar a entrada e saida de
correspondéncias; receber e
enviar documentos; atender
chamadas telefonicas;
recepcionar o publico em geral e
as familias; arquivar
documentos; atualizar 0s
contatos da instituigdo; utilizar
maquinas comuns em escritorio
e auxiliar a direcio conforme
necessario.

44 horas

CLT

02

02

Estagiarias de
Pedagogia

Conhecer, auxiliar e vivenciar na
pratica a experiéncia de ser
professor, interagir 08
conhecimentos tedricos com a
pratica.

30 horas

Contrato de
Estédgio

08

08
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Creche Menino Jesus
CNP]J: 44.948.552/0001-00

CARGO

FUNCAO

CARGA
HORARIA
SEMANAL

VINCULO

CONTRATUAL

QUANTIDADE

EXISTENTE

NO QUADRO

QUANTIDADE

PROPOSTA

Professor de Musica

Estimular a coordenagio motora,
o aumento da sensibilidade,
contribuir na melhoria da
capacidade de concentragio e
memorizacio, estimular
acapacidade de registrar e
identificar os diferentes sons,
auxiliar 10 Processo de
alfabetizagfo, e na construgio do
raciocinio logico e matematico,

08 horas

RPA e/ou Nota
Fiscal

01

01

Professor de
Educagio Fisica

Auxiliar no desenvolvimento de
habilidades motoras e no reflexo,
na expressdo corporal, melhorar
a consciéncia e postura corporal
e  possibilitar  experiéncias
sociais, estéticas, afetivas e
lidicas.

08 horas

RPA e/ou Nota
Fiscal

01

01

Jardineiro/Horteldo

Preparar, conservar e limpar
jardins, compreendendo: capina,
corte, replantio, adubagio
periddica, irrigagdo, varredura e
etc. Preparar sementes, fazer a
repicagem e o transplante das
mudas, incluindo  desmate,
transporte € etc.

30 horas

RPA e/ou Nota
Fiscal

01

01

Assessoria
Pedagogica

Identificar e  avaliar o
atendimento, orientar sobre os
processos pedagdgicos e presiar
apoio no desenvolvimento de
conteudo, envolvendo a
adaptagio e validagdo do
material didatico.

20 horas

RPA e/ou Nota
Fiscal

01

01

17) ESTRUTURA FiSICA DISPONIiVEL PARA ATENDIMENTO PRESENCIAL:

ESPECIFICACAO

QUANTIDADE

Banheiros com 1571 m? - Finalidade: uso exclusivo de funcionérios.

it

05

Bergario I com 86,85 m? - Finalidade: atividades pedagogicas, ludicas, refei¢des, cuidados
pessoais, solario e descanso.

01

Bergario II com 96,81 m? - Finalidade: atividades pedagdgicas, ludicas, refeigdes, cuidados
pessoais e descanso,

01

Brinquedoteca com 21,90 m? - Finalidade: promoc#o de vivéncias lidicas.

01

utensilios.

Cozinha e Despensa com 34 m? - Finalidade: preparo, acondicionamento de alimentos e

01

¢ W
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Lavanderias com 61,41 m? - Finalidade: Higienizac¢do de babadores, fraldas, toalhas de

banho e mesa, lengdis e fronhas. 03
Maternal I e Il com 81,81 m? - Finalidade: atividades ludicas, refei¢Ses, cuidados pessoais 01
e descanso.

Patio coberto "A" com 69,12 m? - Finalidade: atividade fisica, festividades e reunides 01
pedagdgicas.

Patio coberto "B" com 16,02 m? - Finalidade: atividades de expresséo corporal, ludicas e 01

pedagogicas.

Patio descoberto (solario) com 210,72 m? - Finalidade: brincadeiras livres, passeios com 02
velotrol e carrinhos de bebé.

Playground com 409,35 m? - Finalidade: brincadeiras livres, lazer e interagdo entre as 02
criangas.

Refeitdrio Funcionarios com 16m? - Finalidade: refeigoes 01

Sala com 3,50 m® - Finalidade: depdsito de residuos orgénicos e descartaveis até a 01
realizagdo da coleta.

Sala com 38,87 m® - Finalidade: desenvolver atividades pedagdgicas e audiovisuais. 01

Sala com 4,00 m? - Finalidade: Armazenar materiais de higiene e limpeza.

01
Sala com 6,29 m? - Finalidade: Acervo e arquivo fotografico das atividades desenvolvidas. 01
Sala com 6,29 m?* - Finalidade: avaliagfio nutricional e orientagdo psicologica. 01
Sala com 9,92 m? - Finalidade: guardar objetos pessoais dos funcionarios. 01
Sala de brinquedos com 7,20 m? - Finalidade: armazenar brinquedos. 01

Sala dos Professores com 23,72 m? - Finalidade: realizar planejamento pedagdgico e o1
atendimento individualizado aos pais.

Salas TV e Video com 62,72 m?* - Finalidade: potencializar o desenvolvimento cognitivo,

através da aplicagfo de atividades audiovisuais. 03
Secretaria com 76,12 m? com hall de entrada - Finalidade: Recepgio de criangas, familiares 0
¢ atendimentos individualizados.
Terreno com 2,105 m? - Finalidade: plantio e cultivo de frutas, hortaligas e legumes para 01
consumo e distribui¢do aos familiares.
18) PLANO DE APLICACAO
CUSTOS MENSAIS
MODALIDADE E GENERO DA DESPESA MENSAL
Pessoal: Remuneragdo dos profissionais e estagiarios, contribui¢des R$ 66.000,00
RECURSO FEDERAL [sociais e previdencidrias, férias, 13° salario, salarios proporcionais,
(FUNDEB) FGTS, verbas rescisorias e auxilio alimentagfo, impostos, vale
transporte, hora extras e demais encargos sociais e trabalhistas.
Equipamentos de Protegio Individual (EPI): Luvas descartaveis e de R$ 3.099,27
borracha, botas de borracha, toucas descartaveis, jalecos, sapatilha
ro-pé, dentre outros.

A . W
X
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RECURSO FEDERAL
(FUNDEB)

Manutengio: Telefone fixo e celular, energia, material pedagogico e R$ 10.000,00

de escritério, combustivel, manutengdo de veiculo, manutengio do

imovel, aquisigdo/reparos de equipamentos, internet, agua, material de

limpeza, higiene, descartaveis, dentre outros.

Servicos de terceiros R$ 16.808,55
TOTAL RS 95.907,82

CUSTO ANUAL
MODALIDADE E GENERO DA DESPESA RECURSO

IPessoal: Remuneragio dos profissionais e estagiarios, contribuicdes
sociais e previdencidrias, férias, 13° salario, salarios proporcionais,
FGTS, verbas rescisorias e auxilio alimentacfo, impostos, vale
transporte, hora extras e demais encargos sociais e trabalhistas.

RS$ 726.000,00

Equipamentos de Prote¢do Individual (EPI): mascaras descartaveis,
luvas descartiveis e de borracha, botas de borracha, toucas
descartaveis, face shield, jalecos, sapatilha pro-pé, dentre outros.

R$ 34.091,95

Manutengdo: Telefone, energia, material pedagdgico e de escritorio,
combustivel, manutengdo de wveiculo, manutengdo do imovel,
aquisicio/reparos de equipamentos, internet, Agua, material de
limpeza, higiene, descartaveis, dentre outros.

R$ 110.000,00

Servigos de terceiros

RS 184.894,05

TOTAL R$ 1.054.986,00
19. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
FONTE 1° Més 2° Miés 3° Més 4° Més 5° Més 6° Miés
Federal R$ 0,00 R$95.907,82 | R$95.907,82 | R$95.907,82 | R$ 95.907,82 | R$ 95.907,82
FONTE 7° Més 8" Més 9° Més 10° Més 11° Més 12° Més
Federal R$ 95.907,82 | R$95.907,82 | R$95.907,82 | R$95.907,82 | R$95.907,82 | R$ 95.907.82

20. MONITORAMENTO E AVALIACAO

Nesta organizagio o planejamento, monitoramento € a avaliagio ocorrem de forma continuada, sempre
com vistas a correcio de rumos ¢ aprimoramentos, envolvendo o dominio operacional de critérios para
organizar as atividades de modo produtivo e o conhecimento de metodologias de trabalho que irdo
proporcionar uma execugdo positiva e de qualidade, sendo fundamental para todas as criangas inseridas.

Nesse processo de monitoramento e avaliagdo levamos em conta os indicadores que evidenciam 0s
resultados de nosso trabalho e nos mostram com clareza o alcance de nossas metas e objetivos. Para que isso
ocorra, foram criados mecanismos para coletar os dados de nosso trabalho, com registros que permitem a
transparéncia das agdes exercidas durante todo o ano letivo, direcionando os rumos a serem tomados em
relagfo ao puhblico alvo. A descricdo detalhada dos critérios € formas adotadas para monitorar e avaliar o
trabalho exercido, consta na tabela do item 12 em anexo, que contempla o trabalho com os profissionais da
educagfio, com a familia e com as criangas atendidas.

N

21. PRESTACAO DE CONTAS

X¢
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Entrega de contas Anual/Final Modo de entrega
-RP 10 e RP 14;
Associagdo Beneficente “José Martins de 31012026 |- Impresso;
Barros™ - Creche Menino Jesus - Copias das notas fiscais e
- L PERANCINAS.
Parecer ' -
Prefe1t_ura Municipal de i
Batatais
22. DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da Associagdo Beneficente “José Martins de Barros™, declaro, para
fins de prova junto a Prefeitura Municipal da Instancia Turistica de Batatais, para os efeitos e sob as penas da
lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagio de inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer Orgdo ou

Entidade da Administragfio Publica, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas
nos orgamentos deste Poder, na forma deste plano de trabalho.

Pede deferimento.

\

Jodo F:;}%@g aroli de Barros
Presidente

B <

Kelly dos Reis Canavez ~
Assessoria Pedagogica

Batatais, 3 1de janeiro de 2025.

MWQf

_@cle Martins Cabruulu

Diretora Tecmca
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ANEXO:

12. OBJETIVOS ESPECIFICOS

12.1 Trabalho com os Profissionais da Educag¢ado

DETALHAMENTO DA ETAPA MONITORAMENTO E AVALIACAO
= ALCANCE
O UNIDADE FORMA DE .
]
- METAS METAS QUANTIDADE DE - RESPONSAVEL
= SPECIFIC! = DE CO ALVO
mgg" FASE SR . QUALITATIVAS QUANTITATIVAS FISICA SATISFACAD INDICARORES CERETA DL PUBLICOIAL PELA COLETA
= MEDIDA DADOS
> 2025
Realizagdo de reunides | Refletir  sobre a | 01 (uma)Reunido | 08 {oito) Trabalho 280% Organizam e | Listade presenca Educadoras Educadoras
pedagdgicas prética; planejar as semanal. educadoras. realizado estruturam suas com pautas.

g acBes do proximo més; em grupo acbes; Refletem sobre

%) estudar temas o trabalho exercido e

“Z: relevantes. identificam possiveis
_g =] mudangas;
£ 2 Compreendem €
o ’-O'- (o] estudam temas
8 x propostos que
0 ") 5 melhoram a pratica
o O 2 educativa.
= g a
o tw] Formagdo/Capacitagdo dos | Capacitar a equipe em | Ol (uma}vez por | 08 cito : Qualificam suas acdes | Lista de presenga Educadoras :
L P Presencial 80% A
g - -t 3 ssessaria
o g Educadores relagdo ac trabalho | semana participar | educadoras. e compreendem as adicactonial
s E‘ pedagdgico. de formacgdo melhores formas de

0 Profissional. trabalho com os

é educandos.
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DETALHAMENTO DA ETAPA

MONITORAMENTO E AVALIACAO

ALCANCE

<
o UNIDADE FORMA DE P
=]
" METAS METAS QUANTIDADE DE - RESPONSAVEL
2
ECIF ~ DORES CO ALV
& FASE OBJETIVOS ESPECIFICOS QUALITATIVAS QUANTITATIVAS FisICA DE SATISFACAO INDICADOR COLETA DE PUBLICO ALVO PELA COLETA
= MEDIDA DADOS
= 2025
< Planejamento das | Planejar a execugdo de Semanalmente 08 (oito) Trabalho 80 % Organizam as | Registro em atas Educadoras Educadoras
a atividades a serem | cada uma das atividades educadoras realizado atividades diarias que | de trabalho.
= trabalhadas. que serdo trabalhadas por serdo trabalhadas,
5 % com as criangas. segmento bem como os
B - materiais que serdo
£ E utilizados; refletem
e O z&) sobre as melhores
g g:_ e formas para a
(0 8 o execugdo das
2) 2 atividades.
© 2 g
5| ©
] (@] . . ., . Responsavel
L = Participacdo em eventos | Capacitar e melhorar o Conforme Conforme vagas | Trabalho 60% Numero de adesdodos | Controle de Educadoras e pela Secretaria
g. pedagogicos ofertados | desempenho dos ofertado pela disponibilizadas | realizado participantes nas | presenca pela | Diretora Técnica Municipal de
é pela Secretaria Municipal | educadores; Socializagdo Secretaria pela Secretaria | em grupo atividades. Secretaria Educacdo
= de Educagdo. entre profissionais da Municipal de Municipal de Municipal de
drea. Educagdo Educagdo Educagdo.
N
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12.2 Trabalho com a Crianga — Bergario l e I

DETALHAMENTO DA ETAPA

MONITORAMENTO E AVALIACAO

aprendizagem. ,
1

<
= UNIDADE ALCANCE 5
g EASE OBIETIVOS METAS METAS QUANTIDADE DE DE SATISFACﬁD INDICADORES Eg:‘:_ﬂrz g: PUBLICO RESPONSAVEL
= &
IFICOS UALITATIVAS UANTITATIVAS Fisica ALVO
g ESPECIFI Ql QUANT MEDIDA 2025 DADOS L PELA COLETA
Trabalhar o Eu, | Perceber que suas acBes tém efeitos no 01 (uma) Todas as Trabalho 60% Vivenciam um espago que Registro de Todas as Educadores
i ocoutroeonds | outro, seuslimites e sensacfes do corpo; | atividade semanal criangas em grupo permite a interagdo com os observacio de criangas
— interagir com membros da familia, matriculadas o membros da familia; alunos; matriculadas
- materiais, brinquedos e objetos; individual reconhecem nogdes de si e elaboragdo de
o comunicar desejos utilizando gestos, do outro. relatério
-.5 balbucios e palavras; desenvolver semestral de
o = sentimentos e confianga em si e no aprendizagem.
8 g outro,
= I Trabalho . . . Registro de
a2 < g Escuta, fala, | Reconhecer ao ser chamado pelo nome; 01 (uma) Todas as em grupo 60 % Vivenciam atividades que observacio de Todas as Educadores
8 "é" 'E pensamento e | demonstrar interesse em leitura e | atividade semanal criangas & despertam o gosto pela aliinies criangas
b [ % e - = e 5 4
“T g & imaginaggo _contaga:) de I}:sto‘na-s a reconhecer matriculadas inaTuldual contagdo de historl_a, elaboracio de matriculadas.
o o L; ilustragdes; realizar imita¢fes de gestos, Desenvolvem parcialmente a teloismt
% ; s entonagdo, e;;.; cnmufucar-se e ter Iln‘g;?gem orlai ea ;;ircepgao seiaetial e
5 s contato com di f:rentes instrumentos e a.u itiva; Exploram diferentes aprendizagem.
e O suportes de escrita. riscantes e suportes.
[®] k & Trabalho i = Registro de
T Trabalhar com | Explorar objetos, relagGes de causa e 01 (uma) Todas as em grupo 60% Desenvolvem o raciocinio observacso de Todas as Educadores
g espagos, efeito, bem como diferentes ambientes | atividade semanal criangas - légico e sdo capazes de e criangas
§ tempos e espagfos. Manipular m~atenals diversos matriculadas individual derrubar e.empllhar ob‘]etos; elaboracio de matriculadas
[ quantidades, e realizar comparagdes entre eles, Exploram situagdes, objetos & ralatitlo
relagBes . e experlmentando situagdes-problema do e?pagos e ] r:nampulam Sriedti o
transformagfes | cotidiano. diferentes materiais.

\

N
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DETALHAMENTO DA ETAPA MONITORAMENTO E AVALIACAO
< ALCANCE
te] UNIDADE FORM .
‘é g OBIJETIVOS METAS METAS QUANTIDADE DE DE INDICADORES COfETi gz PUBLICO RESPONSAVEL
d('g" Iy ESPECIFICOS QUALITATIVAS QUANTITATIVAS Fisica SATISFA(;E«O ALVO PELA COLETA
= MEDIDA DADOS
s 2025
i . = T Trabalho - : e Registro de
Explorar Tragos, | Produzir marcas graficas utilizando 01 {uma) atividade Todas as em grupo e 60% Vivenciam experiéncias com observacio de Todas as Educadores
sons, cores e | diversossuportes e riscantes; explorar semanal criangas sl as linguagens artisticas e aluirios: criangas
formas sons produzidos pelo corpo e pelos matriculadas sentem-se a vontade para elaboragé‘é e matriculadas
objetos; imitar gestos, movimentos, realizar  experimentagdes; relstshn
% sons, entre outros. ampliam su.as é)oszl!f;!lldades samesteal de
,E de m?rjusem ; e diferentes aprendizagem.
@ materiais e objetos.
2 . i . Trabalho i - Registro de
= Corpo, gestos e | Fazer usoc de mowr.ne'ntos de encaixe, 01 (uma) atividade Toldas as em grupoe 60% Congquistam movnment?s de observagio de Tc{das as Educadores
b movimentos langamentos, etc.; imitar gestos, sons, semanal criangas irdividual arrastar, rolar, engatinhar, oy criancas
(1] movimentos, entre outros; matriculadas levantar, entre outros elaboragéé de matriculadas
=‘_ movimentar partes do corpo para aspectos de locomogéo; relatério na Entidade
E o expres.sar corporalmente, em_ot;oes Reproduzem dn‘er:antes tipos PR
= = necessidades e desejos; ter atitudes de sons e expressdes. aprendizagem.
[ 'S de cuidado com seu préprio corpo e
o i bem-estar.
i o 5 2 ; 5 y g s Trabalho s . L
'g 1 Avaliagdo Adequar as necessidades nutricionais 01 Avaliagdo por Todas as individual 80% Apresentam diminuigdo dos Registra em Todas as Nutricionista
= S. antropométrica | ao estado nutricional e realizar Trimestre criangas indices de disttrbios prontudrio. criangas
g <Z: prescrigdo dietoterapica aos matriculadas nutricionals e methoram a matriculadas
% = familiares, caso necessdrio. aceitagdo de  alimentos
L : saudaveis.
Incentivar a Trabalho Melhora a aceitacdo de i
= ; L i i b2 Anélise do valor
O alimentagdo Todas as individual novos alimentos, variagGes = Todas as = o
o 5 - & : i S : S nutricional da - Nutricionista e
saudavel  nos Orientagdo e apoio nutricional Diariamente criangas 70% de consisténcia e sabores, ; L criangas
(@] s 2 = e alimentagdo - Educadoras.
I primeiros anos matriculadas reducdo dos indices de ; matriculadas
e : A ik oferecida.
< de vida. disturbios nutricionais.
2 Incentivar bons 5 =i L Trabalho N :
o hidbitos de | Desenvolver atividades lidicas e Diariamente Todas as em grupo e 80% Reduzem os Iindices de Registro Todas as Educadoras e
= higiene & educativas dirigidas aos cuidados criangas individual doencas bucais, verminoses e fotogréfico ou criangas nutricionista.
prevenir pessoais que envolvem: higiene bucal matriculadas melhoram o estado de sadde. videos. matriculadas
doengas e banhe.
comuns na
inféncia.
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12.3 Trabalho com a Crianga — Maternal e Il

DETALHAMENTO DA ETAPA

MONITORAMENTO E AVALIACAO

simples; reconhecer uso
sociais de portadores
textuais; manusear
diferentes suportes e
instrumentos para tragar
sinais graficos.

concentragdo nesses
momentos;

Melhoram o]
desenvolvimento da
linguagem oral,

formando frases, entre
outros,

o UNIDADE ALEANCE FORMA DE ‘
g b METAS METAS QUANTIDADE DE s RESPONSAVEL
‘g E SiETs EabRel RS QUALITATIVAS QUANTITATIVAS FiSICA ME[;‘D s | SATISFACAO IBRENPRS c?;::;;: € FHRIRa PELA COLETA
> 2025
Trabalho : . .
O eu, 0 outro e o Nds Demonstrar atitudes de 01 {uma) atividade Todas as emgrupo & 60% Demonstram atitudes de Registro de Todas as criangas Educadores
cuidado com o outro; semanal criangas individual cuidado com si e com observacdo de matriculadas
demonstrar  confianga matriculadas outro; compartilham alunos;
em si e enfrentar espagos, objetos e elaboragdo de
desafios; compartilhar sentimentos; respeitam relatdrio
= objetos e  espacos; melhor as regras de semestral de
o comunicar-se com © convivio basico e tentam aprendizagem.
= outro buscando resolver conflitos
< compreendé-lo; cotidianos.
E habituar-se a praticas de
) E cuidafios com o cPl:pc;
el respeitar regras bdsicas
% ? do convivio social e
= s. resolver conflitos com
(&) 2 orientagdo do adulto.
= Trabalho : :
.g E, Escuta, fala, pensamento e | Dialogar com criangas e 01 (uma) atividade Todas as em grupo e 60% Reconhecem  algumas Registro de Todas as criangas Educadores
@ < imaginagdo adultos; identificar e semanal criangas individual histérias e personagens; observacdo de matriculadas.
g = criar sons; demonstrar matriculadas recontam partes das alunos;
i 8 interesse e atencdo ao histérias, ainda sem elaboracdo de
o ouvir histérias e sequéncia; relatério
5 diferenciar escrita de Tém prazer pela semestral de
g ilustracBes; formular e contagdo de historia e aprendizagem.
g responder perguntas evoluem o tempo de
=
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DETALHAMENTO DA ETAPA

MONITORAMENTO E AVALIACAO

< UNIDADE RLANCE FORMA DE i
% 4 | oBIETIVOS ESPECIFICOS o A":;_;‘:,f‘v - - Amﬁlﬁwﬁ QU’?__E:;ADE DE e s'?:i o INDICADORES COLETA DE PUBLICO ALVO ';iﬁoxf;il
= MEDIDA 2005 DADOS
Trabalho
Espacos, tempos, | Explorar semelhancas e 01 {uma) atividade Todas as emgrupoe 60% Participam e montam Registro de Todas as criangas Educadores
quantidades, relagdes e | diferengas entre objetos; semanal criangas individial jogos  simples com cbservagdo de matriculadas
transformacdes. descrever fenémenos do matriculadas intervencdo do adulto; alunos;
cotidiano; cuidar de Iniciam o] elaboracdo de
plantas e animais em recoanhecimento das relatdrio
S espagos  internos e cores; conquistam a semestral de
P externos; identificar habilidade de comparar aprendizagem.
= relagbes  espaciais e objetos e realizam a
g temporais; classificar contagem oral; tém
E objetos e contar acles de derrubar e
o ':t oralmente. empilhar objetos com
o s maior destreza;
£ I Identificam brinquedos e
% 3 seus pertences;
o) = Reconhecem as fungdes
= é sociais de
2 o objetos/brinquedos  de
g . seu cotidiano, etc.
> = Trabalho
2 8 Explorar tragos, sons, cores | Criar sons com objetos e 01 {uma) atividade Todas as em grupo ¢ 60% Apreciam momentos de Registro de Todas as criangas Educadores
o e formas. instrumentos; expressar- semanal criangas irelividual contato com a arte; observagdo de matriculadas
= se com desenho, musica, matriculadas Melhoram as expressées alunos;
g teatro, etc.; imitar e criar artisticas; elaboragdo de
< movimentos proprios em Utilizam de  forma relatdrio
E dangas, cantigas de positiva o corpo como semestral de
rodas, entre outros, instrumento de aprendizagem.
comunicagdo e
expressao,
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comuns na infancia.

pessoais que envolvem:
escovagdo, higiene das
mdos e banho.

o estado de saude das
criancgas atendidas.

DETALHAMENTO DA ETAPA MONITORAMENTO E AVALIACAO
< ALCANCE
o UNIDADE FORMA DE
= w vos ANTI -
= @ OBIETIV METAS METAS QUANTIDADE DE DE . INDICADORES COLETA DE PUBLICO ALVO RESPONSAVEL
[T] w ESPECIFICOS QUALITATIVAS QUANTITATIVAS FISICA SATISFACAO PELA COLETA
= MEDIDA DADOS
= 2025
. - - Trabalho . > :
Corpo, gestos e | Participar de atividades Cotidianamente Todas as e grupo o 60% Adquirem novas Registro de Todas as criangas Educadores
movimentos para o desenvolvimento de criangas individual habilidades motoras; observagdo de maftriculadas
nogdes espaciais, matricuiadas aumentam a alunos;
motricidade, equilibrio e concentracdo; elaboracdo de
postura corporal; conguistam o caminhar, relatério
Desenvolver correr e demais aspectos semestral de
- progressivamente de locomogdo e posturas aprendizagem.
2 habilidades manuais; corporais;
a‘ trabalhar a autonomia ne demonstram
czc cuidade com seu carpo. independéncia no
E cuidado com o corpo.
5|2
El
o <L . Trabalho -
© & | Estimular habitos Todas as el 80% Reduzem os indices de - Todas as criangas Nutricionista
o) Z 4 elios g individual e e Anélise do valor ;
P =4 alimentares saudaveis ; - . criangas distirbios nutricionais, e matriculadas
e~ v eu Orientagdo e apoio = 5 e nutricional da
o) o na infancia o Diariamente matriculadas melhoram a aceitagéo ; e
= (W) nutricional remoto " ; alimentagdo
o < de alimentos sauddveis. :
o oferecida.
1
L Q - . . s Trabalho o - - -
O | Avaliagio Adequar as necessidades 01 (uma) avaliagéo Todas as b dhidiial 80% Apresentam diminuigdo Registro em Todas as criangas Nutricionista
L | Antropométrica nutricionais ao estado trimestral criangas dos indices de distirbios prontudrio. matriculadas
g nutricicnal e  realizar matriculadas nutricionais e melhoram
§ prescricdc  dietoterapica a aceitagdo de alimentos
= aos familiares. sauddveis.
i Gt Trabalho il ] '
Incentivar bons | Desenvolver atividades Cotidianamente Todas as T 80% Reduzem os indices de Registro Todas as criangas Educadoras e
habitos de higiene e | lldicas e  educativas criangas doencas bucais, fotografico ou matriculadas nutricionista.
prevenir doengas | dirigidas aos cuidados matriculadas verminoses e melhoram videos.

&
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12.4 Trabalho com a Familia e Comunidade

DETALHAMENTO DA ETAPA MONITORAMENTO E AVALIACAO
<
] w QUANTIDA UNIDADE ALCANCE FORMA DE =
& & | OBIETIVOS ESPECIFICOS AT;;‘;SN U A;“TEII:: ks DE DE DE SATISFACAO INDICADORES COLETA DE PUBLICOALVD | NiorONSAVEL
g = - ” o : FisicA MEDIDA 2025 DADOS RERAGIIEERR
" = y 5, Educadoras
Realizagdo de reunites | Dialogar sobre as Conforme Todas as Reunides 60% Refletem sobre o Registro em Pais efou
com as familias | especificidades & demanda. famnilias individuais desenvolvimento das prontudrio. responsaveis
individualmente evolugdes acontecidas; criangas e atuam para
propiciar  espage  para sua melhoria;
esclarecimento de ddvidas Fortalecem os vinculos
g e orientagbes; entre as educadoras e
<L as familias;
g Congquistam maior
=) seguranga em relagdo
o g aos trabalhos
o tw] desenvolvidos.
E w
% g Reunido de Pais Realizar reunides com | 01 (umajreunido Todas as Reunido em 50% Melhoram as ages | Lista de presenca Pais e/ou Educadoras
o 'g temas pertinentes visando familias grupo familiares de acordo | dos participantes. responsévels
'g E a informacdo, orientacdo e com os temas
';,': < esclarecimento de didvidas abordados;
- s junto as familias. Sentem-se acolhidos
& 8 pela instituigdo;
L o Fortalecem a interagdo
= entre a familia e a
< instituicdo.
0
E Atendimento individual | Colocar-se a disposicgo Conforme Conforme Trabalho 80% Solicitam as Registro em Pais efou Educadoras,
as familias/responsdveis | para atendimento a todos demanda demanda individual educadoras efou prontudrio responsaveis. Diretora
que venham em busca de coordenagéo s} Técnica e
orientagdo/informagio esclarecimento de Nutricionista
duvidas e orientagdes;
Reconhecem a equipe
técnica como suporte.
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DETALHAMENTO DA ETAPA

MONITORAMENTO E AVALIACAO

orientativo a adotarem
hébitos adequados de
higiene.

4
S| w , METAS METAS QuaNTiDADE | UNIDADE S il ; RESPONSAVEL
= v
E E OBJETIVOS ESPECIFICOS QUALITATIVAS QUANTITATIVAS FisicA ME[;IiDA DE SA;OIi;ACAO INDICADORES CCI;I‘.:;:;SDE PUBLICO ALVO PELA COLETA
Participagdo em eventos | Participacdo das familias 01 (uma) agdo Todas as Trabalho 50% Quantidade de Registros Todaa Todos os
e agdes beneficentes nos eventos/agdes ou evento familias em grupo pais/responsdveis  que fotograficos comunidade profissionais e a
Ll aderidos pela instituicéo, aderem as acdes; escolar diretoria
o g para fins de Compreendem as
5 s sustentabilidade. necessidades da
E E i instituicdo.
b <l < o - . Trabalho . . . . o
o s 0l | Conscientizar as familias | Prevenir doengas Semestral Todas as em grupo 80% Redugdo de deficiéncias Registro em Todas as criangas Nutricionista
- O g que bons hébitos de | comuns na infancia, criangas nutricionais e diminuigdo prontudrio matriculadas.
_g O S| | higiene ajudam  na | orientar scbhre a do risco de doengas
@ g 8 prevengdo de doengas. importancia em manter imunizdveis.
g &' as vacinas em dia.
,f 3 Incentivar a  familia
E através de material
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12.5 Municipio

DETALHAMENTO DA ETAPA MONITORAMENTO E AVALIACAO
< ALCANCE
= L T METAS METAS QUANTIDADE UN'S: HE DE INDICADOREs | FORMA DE COLETA DE plliliEnrs RESPONSAVEL
% E QUALITATIVAS QUANTITATIVAS Fisica MEDIDA SATISFAC.KO DADOS PELA COLETA
= 2025
= Participacdo no Conselho Participar das | 01 {uma) reunido Estabelecida Reunides | Estabelecida Estabelecida Pautas das reunides Estabelecida pelo Diretora
m g O = Municipal de Educagéo reunies agendadas | mensal ordindria, | pelo municipio | em grupo | pelo municipic pelo municipio realizadas municipio Técnica
o 5 8 % pelo CME, refletindoe | com possiveis
° £ I3z atuando juntamente | convocagbes
g E | =2 com as propostas e | extraordindrias.
2 a g g acBes definidas.
l....

e Obs: Ositens 12, 15 e 20 do Plano de Trabalho est3o descriteos na tabela acima.

)

Jodo Ferm@ndo\zapparoli de Barros
Pr ente

Deicelenijﬁartins C/abyin{ Kelly dos Reis Canavez

_ Diretora'Té¢nica Assessoria Pedagogica
\\‘_‘_ |




